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Nr.211/8673/02.04.2026

ANUNT

Primaria orasului Pantelimon, cu sediul in orasul Pantelimon, str. Sfantul Gheorghe, nr.32, in
conformitate cu prevederile art VII alin (3) lit.b) din OUG nr. 156 /2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorvogarea unor termene, coroborat cu art.
VIl alin. (2), lit. a) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene , art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, organizeaza in
data de 12.05.2026 concurs de recrutare, pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante, posturi
unice ale carui atributii, prin continutul §i natura lor, sau responsabilitati stabilite nu se regdsesc intr-o alta
Structurda organizatorica din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Pantelimon, dupa cum
urmeaza:

v’ Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant( id post-597786) in cadrul Compartimentului
Juridic -Directia Juridic, Administratie Publica Locald, Registraturda, Resurse Umane, Autorizare
Activitati Comerciale - 1 post unic vacant

v' Auditor, clasa I, grad profesional principal (id post 197588) in cadrul Compartimentului Audit- 1 post
unic vacant

Conditiile de participare specifice postului:

V' Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant( id post-597786) in cadrul Compartimentului
Juridic -Directia Juridic, Administratie Publica Locald, Registraturd, Resurse Umane, Autorizare Activitati
Comerciale

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
Domeniu de studiu: Stiinte juridice (Ramura de stiinta)

Nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamadna

v Auditor, clasa I, grad profesional principal (id post 197588) in cadrul Compartimentului Audit-

*  studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
economice;

*  vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 5 ani.
Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamana

Concursul consti in 3 etape :
-Selectia dosarelor — se face in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor;

- Proba scrisa in data de 12.05.2026, ora 13:00;

- Proba interviu, in termen de maximum 35 zile lucratoare de la data sustinerii probei scris.

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si de legislatia roméand in vigoare.Documentele
si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd le primeascd si nu pot fi folosite in alt scop decdt cel pentru care sunt
furnizate. Transferul/reproducerea sau divulgarea acestora cdtre terti este strict interzisd, fiind posibild fard aprobdri prealabile doar in baza unui temei legal bine justificat.Dacd ati primit aceste documente
si/sau informatii in mod eronat vd solicitdm stergerea/distrugerea sau restituirea lor cdtre titularul de drept.
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Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in perioada 02.04.2026 — 21.04.2026, inclusiv, la
sediul Primariei orasului Pantelimon Str. Sfantul Gheorghe, nr.32 oras Pantelimon, judet Ilfov, Compartiment
Resurse Umane.

Locul desfasurdrii concursului: Sediul Primariei orasului Pantelimon, strada Sfantul Gheorghe,
numarul 32, oras Pantelimon, judetul Illfov.

Bibliografie si tematica in vederea ocupdrii functie publice de executie Consilier juridic, clasa I, grad
profesional debutant( id post-597786) in cadrul Compartimentului Juridic -Directia Juridic, Administratie
Publica Locala, Registraturad, Resurse Umane, Autorizare Activitati Comerciale :

1. Constitutia Romaniei, republicata:
- Principii generale, prevazute la titlul I;
- Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale: Drepturile si libertdtile fundamentale si Indatoririle
fundamentale, prevazute la titlul 11, cap. 2 si 3;
- Administratia publica: sectiunea Administratia publica locala, prevazuta la titlul I11, cap. 5, sectiunea a 2-
a:
- Economia si finantele publice, prevazute la titlul 1V;

2. Partea a lll-a si Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:
-Autoritatile administratiei publice locale:
- Consiliul local — prevazut la partea a Ill-a, titlul V, cap. 111,
- Mandatul, rolul si atributiile consiliului local, prevazute la partea a Ill-a, titlul V, cap. 11, sectiunea a 3-
- Primarul, rolul si atributiile primarului, prevazute la partea a Ill-a, titlul V, cap. 1V, sectiunea a 2-a;
- Dispozitii generale si Statutul functionarilor publici, prevazute la partea a VI-a, titlul I si titlul 11,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare (integral );

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare (integral );

5. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata cu modificarile si compeltarile
- Competenta material: Cartea I, titlul Ill, Capitolul I;
- Actele de procedura: Cartea I, titlul IV;
- intdmpinarea: Cartea a Il-a, titlul I, Capitolul I, Sectiunea a 3-a.
6. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare:
ulterioare:
- Constatarea contravenfiei.

Atributii  Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant( id post-597786) in cadrul
Compartimentului Juridic -Directia Juridic, Administratie Publica Locald, Registraturd, Resurse Umane,
Autorizare Activitati Comerciale:

e Urmareste activitatea de cunoastere si de aplicare a legislatiei incidente domeniului de activitate,
completarile, modificarile actelor normative cu aplicabilitate in administratia publica locala si aparitia
noii legislatii in domeniu;

e Participd la redactarea informarilor cu privire la completarea, modificarea si aparitia noii legislatii
incidente domenilor de activitate ale Primarie orasului Pantelimon. Pe baza actelor normative,

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si de legislatia roméand in vigoare.Documentele
si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd le primeascd si nu pot fi folosite in alt scop decdt cel pentru care sunt
furnizate. Transferul/reproducerea sau divulgarea acestora cdtre terti este strict interzisd, fiind posibild fard aprobdri prealabile doar in baza unui temei legal bine justificat.Dacd ati primit aceste documente
si/sau informatii in mod eronat vd solicitdm stergerea/distrugerea sau restituirea lor cdtre titularul de drept.
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redacteaza instructiuni, circulare, etc., avand caracter intern si mentine sa expliciteze sensul anumitor
acte normative sau sa alinieze practica internd a institutiei la exigentele acestor acte normative;

e Participa la verificarea, pentru conformitate, proiectele de contracte transmise de compartimentele de
specialitate;

e Solicita acte in sustinerea probatoriilor, de la serviciile din cadrul aparatului propriu;

e Urmareste evidenta lucrarilor repartizate Compartimentului Juridic;

e (Colaboreaza cu orice alt serviciu din aparatul propriu in vederea realizarii atributiilor ce revin
institutiei in temeiul actelor normative in vigoare;

e Colaboreaza la redactarea raspunsurilor pe probe juridice in cazul sesizarilor §i reclamatiilor adresate
institufiei;

o Indeplineste si alte atributii specifice acestui compartiment sau dispuse de Primarul Orasului
Pantelimon;

e Redacteaza prin operare pe PC toate actele si documentele care se referd la activitatea proprie;

e Aplica Programul de Implementare §i Dezvoltare al Sistemului de Control Intern Managerial, la nivelul
serviciului;

e Identifica §i evalueaza factorii de risc pentru activitatile proprii, conform cadrului procedural;

o Indeplineste orice alte atributii date de cdtre seful ierarhic superior, care, prin natura lor, sunt de
competenta sau se incadreazd in obiectul si atributiile serviciului.

Bibliografie si tematica in vederea ocuparii functie publice de executie Auditor, clasa I, grad profesional

principal (id post 197588) in cadrul Compartimentului Audit:

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, integral,

2. Partea a lll-a si Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:

-Autoritatile administratiei publice locale:

- Consiliul local — prevazut la partea a Ill-a, titlul V, cap. 111,

- Mandatul, rolul si atributiile consiliului local, prevazute la partea a Illl-a, titlul V, cap. IlI, sectiunea a 3-

- Primarul, rolul si atributiile primarului, prevazute la partea a Ill-a, titlul V, cap. 1V, sectiunea a 2-a;

- Disporzitii generale si Statutul functionarilor publici, prevazute la partea a VI-a, titlul I si titlul I1;

3. O.U.G. nr137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, integral

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, integral

5. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
integral

6. Hotardrea Guvernului nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern, cu modificarile si completarile ulterioare; integral

Atributiile postului de auditor, clasa 1, grad profesional principal - Compartiment Audit:

o Exercita auditul de sistem, care reprezintd o evaluare de profunzime a sistemelor de conducere si control
intern din Institutia Primarului orasului Pantelimon, cu scopul de a stabili dacd acestea functioneaza
economic, eficace si eficient, pentru identificarea neajunsurilor si formularea de recomandari, in vederea
corectarii acestora;

o Exercitda auditul performangei, examindnd daca criteriile stabilite pentru implementarea obiectivelor si
sarcinilor din Institutia Primarului orasului Pantelimon, sunt corecte §i apreciaza daca rezultatele sunt
conforme cu obiectivele;

o  Exercitd auditul de regularitate, care reprezintd examinarea actiunilor asupra efectelor financiare pe seama
fondurilor publice sau a patrimoniului primariei, sub aspectul respectarii principiilor, regulilor procedurale
si metodologice, conform normelor legale;

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si de legislatia roméand in vigoare.Documentele
si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd le primeascd si nu pot fi folosite in alt scop decdt cel pentru care sunt
furnizate. Transferul/reproducerea sau divulgarea acestora cdtre terti este strict interzisd, fiind posibild fard aprobdri prealabile doar in baza unui temei legal bine justificat.Dacd ati primit aceste documente
si/sau informatii in mod eronat vd solicitdm stergerea/distrugerea sau restituirea lor cdtre titularul de drept.
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o Auditeaza, cel putin o data la 3 ani, urmatoarele:

- angajamentele bugetare §i legale din care deriva, direct sau indirect, obligatii de plata, inclusiv din
fondurile comunitare;

- platile asumate prin angajamente bugetare §i legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- vdnzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al orasului
Pantelimon;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului orvi al orasului Pantelimon;
- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare §i stabilire a titlurilor de creanga, precum si
a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere gi control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

o Urmareste ca recomandarile cuprinse in toate rapoartele de audit elaborate sa fie implementate la
termenele stabilite; constata caracterul adecvat, eficacitatea §i oportunitatea actiunilor intreprinse, in acest
sens, de catre conducerea structurii auditate;

o Intocmeste Fisele de Urmdrire a Recomanddrilor;

o Are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al Calitatii”, in
concordanta cu modificarile care intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte
normative;

o Elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi desfasoara activitatea, cu avizul
UCAAPI, iar in cazul entitatilor publice subordonate, cu avizul acestora;

o Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3 ani si pe baza
acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

o Efectueaza activitafi de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control ale entitatii publice sunt transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficientd §i eficacitate;

o Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale de
audit;

o FElaboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern;

o Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a
acestora.

o Indeplineste orice alte atributii date de catre seful superior ierarhic sau de cdtre Primar, care, prin natura
lor, sunt de competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile compartimentului;

o Respecta Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata cu
completarile si modificarile ulterioare;

o Respecta R.O.1, R.O.F Pantelimon

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS SI MODALITATEA DE INSCRIERE LA CONCURS
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca gi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea in munca §i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor §i altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz,

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si de legislatia roméand in vigoare.Documentele
si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd le primeascd si nu pot fi folosite in alt scop decdt cel pentru care sunt
furnizate. Transferul/reproducerea sau divulgarea acestora cdtre terti este strict interzisd, fiind posibild fard aprobdri prealabile doar in baza unui temei legal bine justificat.Dacd ati primit aceste documente
si/sau informatii in mod eronat vd solicitdm stergerea/distrugerea sau restituirea lor cdtre titularul de drept.
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f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, §i a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar,

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica; i) declaratia pe propria rdspundere, prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani,
persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare. Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie
pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzditoare din formularul de inscriere. In acest
caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu
mai tarziu de data §i ora orvganizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional. Conform
dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atesta vechimea in muncad §i in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile §i
completarile ulterioare.

MODALITATEA DE INSCRIERE LA CONCURS

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in
anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de
autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de inregistrare in ziua lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE POTRIVIT ART. 465 DIN CODUL
ADMINISTRATIV

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romdnia;,

b) cunoaste limba romdna, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu, f)

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sandatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si de legislatia roméand in vigoare.Documentele
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baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii; indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau

specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinge teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator, (nu
se aplica functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. VII 5i art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei

autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazutd ca
obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnatd pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savargite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotardre judecdatoreascad definitiva, in conditiile legii;

Jj) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specificd;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele §i
conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Relatii suplimentare privind bibliografia si actele necesare inscrierii la concurs, se pot obtine la sediul
Primariei orasului Pantelimon, judetul Ilfov la Compartiment Resurse Umane, persoand de contact:Misu
Maria  Nicoleta, inspector, telefon: 0213502442, interior: 207, fax: 0213502444, email:
resurse.umane(@primariapantelimon.ro.

PRIMAR
IVAN MARIAN
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