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                                                                                                            Nr.35372/25.04.2025 

 

ANUNŢ 
 

 Primăria orașului Pantelimon, cu sediul în orașul Pantelimon, str. Sfântul Gheorghe, nr.32, în 

conformitate cu prevederile art VII alin (3) lit.a) din OUG nr. 156 /2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în 

domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene, coroborat cu art. 

VII alin. (2), lit. a) din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte 

normative, precum şi pentru prorogarea unor termene , art. VII alin. (7), art. XI și art. XII din OUG 121/2023 

pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 

pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ , organizează în data de 26 mai 2025 concurs de recrutare, pentru ocuparea unei funcții publice 

de execuție vacante, post unic ale cărui atribuţii, prin conţinutul şi natura lor, sau responsabilităţi stabilite nu 

se regăsește într-o altă structură organizatorică din cadrul aparatului de specialitate al primarului orașului 

Pantelimon, după cum urmează: 

 

        Consilier, clasa I, grad profesional debutant în cadrul Compartimentului Buget din cadrul Direcției 

Economice ( ID POST-597787)- 1 post unic 

 

 

Condiţiile de participare specifice postului: 

         Consilier, clasa I, grad profesional debutant în cadrul Compartimentului Buget din cadrul Direcției 

Economice ( ID POST-597787)- 1 post unic 

 

 

 studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul științe sociale 

 vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: nu necesită 

 Durată timp de muncă: 8h/zi – 40h/saptamâna 

 

   Condiţiile care trebuie să fie îndeplinite de persoanele care participă la concurs, în conformitate cu 

prevederile art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, sunt următoarele:  

a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;  

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;  

c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;  

d) are capacitate deplină de exerciţiu;  

e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de sănătate se 

face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare 

psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii;  

f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice;  

g) - g 1) - g 2)  

 h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra 

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de 

fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia 

post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;  
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i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în 

executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii;  

j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 

disciplinare în ultimii 3 ani;  

k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică; 

 

       

 Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu următoarele documentele: 

 

     a) formularul de înscriere; 

     b) copia cărţii de identitate;  

     c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere; 

     d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit 

prevederilor din prezentul cod, după caz;  

    e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz; 

    f) - copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, - avizului psihologic eliberat pe baza 

unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil 

potrivit prevederilor legale;  

   g) cazierul judiciar; 

   h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile 

prevăzute de legislaţia specifică;  

   i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul individual de muncă 

pentru motive disciplinare.  

       Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declarație pe propria răspundere prin completarea rubricii 

corespunzătoare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul admis la proba de verificare a eligibilității 

și care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informațiilor direct de la autoritatea sau 

instituția publică competentă are obligația să completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfășurării 

etapei de selecție, dat nu mai târziu de data și ora organizării interviului, sub sancțiunea neemiterii actului 

administrative de numire în funcția publică. În situația în care, la înscrierea la concurs, candidatul solicită 

expres preluarea informațiilor direct de la autoritatea sau instituția publică competentă, extrasul de pe cazierul 

judiciar se solicit potrivit legii și producerii aprobate la nivel institutional. 

      Conform dispozițiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din 

Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, modelul orientativ al adeverinței 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată care atestă vechimea în muncă și în specialitatea studiilor este 

prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

       Potrivit dispozițiilor art. VII alin.(17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune 

personal de către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite 

în format electronic, la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituția publică în anunțul de concurs. 

Dosarelor de concurs transmise de candidați la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituția publică 

în anunțul de concurs după terminarea programului de lucru al autorității sau instituției publice, dar în 

perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numărul de înregistrare în ziua lucrătoare 

următoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus în termen. 

      Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligația candidatului de a prezenta 

secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu 

originalul, până cel târziu la data desfășurării probei interviului, sub sancțiunea neemiterii actului 
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administrativ de numire în funcția publică în cazul promovării concursului. 

 

 

Concursul constă în 3 etape : 

selecţia dosarelor – se face în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere 

a dosarelor; 

proba scrisă;  

interviul 

 

Concursul se va desfăşura astfel:   

- Proba scrisă în data de 26.05.2025, ora 12:00;  

 

- Proba interviu, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scris. 

 Candidaţii vor depune dosarele de participare la concurs în perioada 25 aprilie 2025 - 14 mai 2025, 

inclusiv, la sediul Primăriei orașului Pantelimon Str. Sfântul Gheorghe, nr.32 oraș Pantelimon, județ Ilfov, 

Compartiment Resurse Umane.  

 

 Locul desfășurării concursului: Sediul Primăriei orașului Pantelimon, strada Sfântul Gheorghe, 

numărul 32, oras Pantelimon,  judetul Ilfov. 

  

     Bibliografie pentru ocuparea funcției publice de execuție 

 

         Consilier, clasa I, grad profesional debutant în cadrul Compartimentului Buget din cadrul Direcției 

Economice ( ID POST-597787) 

 

1.Constituția României, republicată, cu modificările și completările ulterioare; -integral; 

2.O.U.G. nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; - CAPITOLUL I: Principii şi definiţii, CAPITOLUL II: Dispoziţii 

speciale; 

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

4..O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, republicată cu modificările și completările ulterioare; 

5 Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, cu tematica:  

 

   Tematica  

         Consilier, clasa I, grad profesional debutant în cadrul Compartimentului Buget din cadrul Direcției 

Economice ( ID POST-597787) 

 

1. Constituția României, republicată, cu modificările și completările ulterioare – integral; 

2. O.U.G. nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare - CAPITOLUL I: Principii şi definiţii, CAPITOLUL II: Dispoziţii 

speciale; 

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare - CAPITOLUL II: Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 

bărbaţi în domeniul muncii; 

4.O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, republicată cu modificările și completările ulterioare –

PARTEA VI: Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administraţia 

publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri publice; TITLUL I: Dispoziţii generale; TITLUL II: Statutul 

funcţionarilor publici; 

5. Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, cu tematica: 
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Capitolul I (Dispoziţii generale), Capitolul II (Principii, reguli şi responsabilităţi), Capitolul III (Procesul 

bugetar), Capitolul IV (Împrumuturi), Capitolul V (Finanţarea instituţiilor publice), Capitolul VI (Criza 

financiară şi insolvenţa unităţilor administrativ-teritoriale), Capitolul VII (Dispoziţii instituţionale), Capitolul 

VIII (Sancţiuni), Capitolul IX (Dispoziţii finale), Anexa Nr. 1 (Lista impozitelor, taxelor şi altor venituri ale 

bugetelor locale) și Anexa Nr. 2 (Lista cheltuielilor care se prevăd în bugetele locale). 

 

 Atribuțiile funcției publice de execuție Consilier, clasa I, grad profesional debutant în cadrul 

Compartimentului Buget din cadrul Direcției Economice ( ID POST-597787): 

 

• Operează în programul Forexebug prin introducerea tuturor documentelor pentru raportările situațiilor 

financiare trimestriale, buget, aplicația CAB și răspunde de exactitatea datelor pentru activitatea 

desfășurată la nivelul primăriei orașului Pantelimon;  

• Verifică trimestrial, anual și raspunde de concordanța situațiilor financiare elaborate din programul 

informatic cu cele din aplicația FOREXEBUG, conform normelor metodologice privind întocmirea și 

depunerea situațiilor financiare trimestriale și anuale; 

•  Întocmește și prezintă situațiile financiare trimestriale/anuale șefilor ierarhici, în termenul legal,  

• Asigura securitatea documentelor serviciului conform reglementărilor legale;  

• Îndeplineşte orice alte atribuţii, în conformitate cu natura postului şi pregătirea profesională, care i se 

încredinţează de către șeful de serviciu și conducerea instituţiei. 

 

 Relaţii suplimentare privind bibliografia și actele necesare înscrierii la concurs, se pot obține la sediul 

Primăriei orașului Pantelimon, județul Ilfov la Compartiment  Resurse Umane, persoană de contact:Mușat 

Rozina Maria, inspector asistent în cadrul Primăriei orașului Pantelimon, telefon: 0213502442, interior: 207, 

fax: 0213502444, email: resurse.umane@primariapantelimon.ro. 

 

 

PRIMAR, 

IVAN MARIAN 
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