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Nr.43/30049 din 23.05.2022

ANUNT

Primaria orasului Pantelimon, cu sediul in str.Sfantul Gheorghe nr.32, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante pe perioada nedeterminata, astfel:
* Inspector, clasa I, grad profesional asistent (id post — 197585) — Directia Juridic,
Administratie Publica Locala, Registratura, Resurse Umane, Autorizare Activitati Comerciale,
Birou Juridic si Administratie Publica Locala, Compartiment Administratie Publica Locala si
Fond Locativ - 1 post;
Pentru toate functiile publice scoase la concurs durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi.
Probele concursului se vor desfisura astfel :
Proba scrisa — 23.06.2022 ora 10:00 - sediul Primariei din orasul Pantelimon, str.Sfantul Gheorghe

nr.32.
Interviul: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, in conformitate
cu prevederile art.56, alin.(l) din HG nr.611/2008.

Conditii generale de ocupare a unei functii publice :
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii prevazute de art. 465, alin. (1)
din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv :
are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are varsta de minimum 18 ani impliniti;
are capacitate deplina de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate
se face pe bazad de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f. indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru,
ocupareafunctiei publice;

g. indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h. nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-
o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i. nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea 1n executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J- nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k. nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditiile de participare specifice postului :
Pentru postul de inspector clasa I, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului
Administratie Publica Locald si Fond Locativ:
*  studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;

®o0 o

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr.
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vigoare. Documentele si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa le primeascd si nu pot fi folosite in alt scop
decat cel pentru care sunt furnizate. Transferul/reproducerea sau divulgarea acestora catre terti este strict interzisa, fiind posibild fard aprobdari prealabile doar in baza unui temei legal bine
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vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 an.

Dosarele de inscriere vor contine in mod obligatoriu, In conformitate cu prevederile art.49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
urmatoarele documente:

formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008, atasat prezentului anunt;
curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari;

adeverinta care sa ateste vechime in munca;

adeverintd care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului; Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie.
(Adeverinta care atesta starea de sandtate confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.);

cazier judiciar;

declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Dosarele se depun la sediul Primariei orasului Pantelimon, str. Sfantul Gheorghe, nr.32, orasul
Pantelimon in perioada 23.05.2022 - 14.06.2022.

Publicarea se va face pe pagina de internet a institutiei, www.primariapantelimon.ro, la sediul
Primariei orasului Pantelimon si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici la data de 23 mai

2022.

Relatii suplimentare privind bibliografia si actele necesare inscrierii la concurs, se pot obtine la
sediul Primariei orasului Pantelimon, judetul Ilfov la Compartiment Organizare Resurse Umane,
persoana de contact : Musat Rozina Maria, referent in cadrul Primariei oragului Pantelimon, telefon:
0213502442, interior 207, fax: 0213502444, email: resurse.umane@primariapantelimon.ro.

PRIMAR
IVAN MARIAN
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Bibliografie pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de executie

vacante inspector, clasa I, grad profesional asistent :
Bibliografie:

» Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

» 0.U.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr.10/1968 privind administrarea fondului locativ si reglementarea raporturilor dintre chiriasi
si proprietari, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Norma din 13.10.2021 interne privind utilizarea fondului locativ aflat in administrarea unitatilor
teritoriale subordonate Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

*  Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

*  0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, republicata cu modificarile si completarile ulterioare
— PARTEA I: Dispozitii generale, TITLUL I: Dispozitii generale, TITLUL IlI: Principiile generale
aplicabile administratiei publice, PARTEA III: Administratia publica locala, TITLUL I. Dispozitii
generale, CAPITOLUL VIII: Actele autoritatilor administratiei publice locale, CAPITOLUL V:
Drepturi si indatoriri, SECTIUNEA 1: Drepturile functionarilor publici, SECTIUNEA 2: Indatoririle
functionarilor publici;

* 0.U.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare - CAPITOLUL I: Principii si definitii, CAPITOLUL II:
Dispozitii speciale;

*  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - CAPIT OLUL II: Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii;

* Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -
TITLUL I: Dispozitii generale, CAPITOLUL I: Domeniul de aplicare, CAPITOLUL II: Principii
fundamentale;

*  Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncad, cu modificarile si completarile ulterioare —
CAPITOLUL I: Dispozitii generale, CAPITOLUL III: Obligatiile angajatorilor, SECTIUNEA 1:
Obligatii generale ale angajatorilor, SECTIUNEA 4: Alte obligatii ale angajatorilor;

*  Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare —
integral — Cap.1 — Dispozitii generale, Cap.2 - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor,
Sectiune I - Obligatii generale;

Prezentul document, documentele atasate acestuia si implicit informatiile cuprinse in acestea contin date confidentiale si cu caracter personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr.
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Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare — integral;

Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral;

Legea nr.10/1968 privind administrarea fondului locativ si reglementarea raporturilor dintre chiriasi
si proprietari, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

Norma din 13.10.2021 interne privind utilizarea fondului locativ aflat in administrarea unitatilor
teritoriale subordonate Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral.

Atributii conform fisei postului de inspector, clasa I, grad profesional asistent:

1.

SIS o

~

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20

Are ca obiect de activitate verificarea legalitatii actelor administrative care urmeaza sa fie avizate de
catre Secretarul Orasului Pantelimon si asigura, sub coordonarea Primarului/Directorului general,
organizarea si desfasurarea proceselor electorale, in conditii optime;

Comunica dispozitiile aprobate de primar catre Institutia Prefectului si persoanelor mentionate in
dispozitie;

Tine evidenta si inregistreaza dispozitiile in registrul special in baza numarului si a datei emiterii
acestora;

Opiseaza, numeroteaza si sigileaza dispozitiile cu documentele anexate;

Preda dispozitiile pe baza de proces verbal si fige de inventariere catre arhiva institutiei,

In situatia in care le ofera consultanta, va trece aceste consultatii intr-un registru care cuprinde printre
altele obiectul consultatiei, persoana care a solicitat consultatia si persoana responsabila;

Raspunde petitiilor referitoare la domeniul de activitate al serviciului;

Tine evidenta reglementarilor legislative nou aparute si informeaza celelalte compartimente ale
primdriei cu privire la aceste modificari;

Asigura, sub coordonarea Primarului/Directorului executiv si cu ajutorul celorlalte directii din cadrul
Primariei Orasului Pantelimon, organizarea si desfasurarea proceselor electorale, a referendumurilor
si recensamintelor populatiei Orasului Pantelimon, in conditii optime;

Intocmeste proiectul pentru desemnarea persoanelor imputernicite sa efectueze operatiuni in Registul
Electoral n vederea emiterii dispozitiei de céatre Primarul Orasului Pantelimon;

Transmite Dispozitia Primarului Orasului Pantelimon privind persoanele imputernicite sa efectueze
operatiuni in Registrul Electoral catre Autoritatea Electorald Permanentd in vederea autorizarii
acestora;

Asigura prin persoanele autorizate actualizarea in Registrul Electoral, a informatiilor privind
cetdtenii romani cu drept de vot, precum si a informatiilor privind arondarea acestora la sectiile de
votare;

Inregistreaza sesizarile si intampinarile electorilor privind omisiunile, inscrierile gresite sau a
oricaror erori din listele electorale;

Tipareste listele electorale permanente si copiile listelor electorale pe care le inainteaza birourilor
electorale ale sectiilor de votare pentru a fi consultate de cetateni;

Pune la dispozitia cetatenilor, In vederea consultarii, listele electorale permanente;

Asigura raspunsurile la cererile alegatorilor privind informatiile la propriile date cu caracter personal
inscrise in Registrul Electoral;

Asigurd evidenta registrelor care contin listele electorale permanente si confidentialitatea datelor
personale ale electorilor;

In perioada desfasurarii alegerilor electorale asiguri legitura cu Institutia Prefectului, cu Autoritatea
Electorala Permanenta si cu celelalte autoritati competente;

Colaboreaza cu Serviciul Cadastru Fond Funciar din aparatul de specialitate al Primarului Orasului
Pantelimon pentru comunicare rapida a schimbarii, modificarii denumirilor de strazi si infiintarea de
noi artere;

. Transmite catre Autoritatea Electorald Permanentd copiile de pe cererile de inscriere in listele
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25.
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29.
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31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41,
42,
43.
44,

45,
46.

electorale speciale;

Transmite la A.E.P cererile cetdtenilor care doresc sia se inscrie/retragd/suspende din corpul
expertilor;

Propune locurile speciale pentru afisaj electoral;

Asigura si stabileste locatiile sectiilor de votare de pe raza Primariei Orasului Pantelimon si sediul
circumscriptiei electorale ;

Urmareste si asigura realizarea din timp a dotérilor specifice sectiilor de votare (urne, cabine, fete de
masa, perdele, drapele, etc);

Asigura distribuirea materialelor necesare votarii, presedintilor sectiilor de votare;

Gestioneaza registrul privind comunicarile dispozitiilor catre Institutia Prefectului Judetului Ilfov;
Comunica un exemplar al dispozitiilor emise compartimentelor care le-au propus, in vederea punerii
in aplicare;

Asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a dispozitiilor Primarului ;
Asigura organizarea arhivei si evidentei statistice a dispozitiilor Primarului ;

Asigura publicarea in Monitorul Oficial a dispozitiilor cu caracter normativ;

Asigura actualizarea in Monitorul Oficial a Registrului de dispozitii emise de Primarul ;

Asigura intocmirea, in vederea semnarii de catre Secretarul General al orasului Pantelimon, a
sesizarilor pentru deschiderea procedurii succesorale si a succesiunilor vacante (Anexa 24), conform
prevederilor legale;

Efectueaza verificarea prealabila a documentelor in vederea semnarii de catre Secretarul General al
oragului Pantelimon a “Declaratiei de intretinere pentru anul calendaristic ” (Declaratie
Germania);

asigura intocmirea, in vederea semnarii de catre Secretarul General al orasului Pantelimon, a
lucrarilor ce intra in competenta de solutionare a acestuia, conform prevederilor legale;

asigura repartizarea, conform rezolutiei Secretarului General al orasului Pantelimon, a
corespondentei primitd prin posta militara;

Asigura furnizarea informatiilor de interes public 1n limita competentelor legale;

Pastreazd evidenta activitatilor privind alegerile autoritatilor administratiei publice locale,
parlamentare, europarlamentare, prezidentiale si referendum, evidenta listelor electorale permanente,
evidenta persoanelor cu si fara drept de vot conform dispozitiilor legale;

Pune 1n aplicare prevederile contractelor noi, in baza comunicarilor serviciilor specializate din cadrul
Primariei si in baza hotararilor Consiliului Local;

Urmareste modul de indeplinire, de catre chiriasi, a obligatiilor prevazute in contracte;

la masuri pentru ducerea la Indeplinire a Hotararilor si a Ordonantelor de Urgentd ale Guvernului
privind protectia chiriasilor;

Comunica apartamentele disponibile si terenurile libere in urma rezilierilor de contracte, in vederea
redistribuirii acestora in conditiile legii;

Asigura arhivarea exemplarului al Il-lea al tuturor documentatiilor tehnice pe care le verifica si al
caror continut este cel reglementat de legislatia si regulamentele specifice;

Gestioneaza spatiile cu destinatie de locuinta din patrimoniul public si privat;

Intocmeste contracte de inchiriere ;

Verifica si confirma situatiile de lucrari de intretinere, reparatii efectuate la fondul locativ;
Indeplineste orice alte atributii date de catre seful ierarhic superior, care, prin natura lor, sunt de
competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile compartimentului.
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