LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI
PANTELIMON SI AL SERVICIHILOR PUBLICE AFLATE iIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCALAL
ORASULUI PANTELIMON, CONFORM LEGII-CADRU NR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE - LA DATA DE 30.09.2019

LFUNCTII DE DEMNITATE

functie coeficient de ierarhizare conform indemnizatie lunara majorare pt.implem. proiecte din fonduri europene salariu lunar
Lg.153/2017 nerambursabile conf.art.16 (2) din Lg.153/2017
procent lei
PRIMAR 6,5 13520 13520
VICEPRIMAR 55 11440 11440

ILAPARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

FUNCTII DE CONDUCERE
functie functie grad nivel coeficient de ierarhizare salariul de baza exercitare CFP conform majorare pt.implem. salariu valoarea anuala a
studii conform HCL art.15 din Lg.153/2017 proiecte conf.art,16 lunar
nr.136/2017 din Lg.153/2017
procent lei procent lei voucherelorde | indemnizatiei
vacanta*** de hrand
Aok k
functionari SECRETAR II S 5.50 11440 11440
publici DIRECTOR EXECUTIV 11 S 5,31 11045 11045
DIRECTOR 1 S 5,49 11419 11419
EXECUTIV**#*
SEF SERVICIU 11 S 5,00 10400 10400
SEF SERVICIU**** 11 S 5,00 10400 10400
SEF BIROU 11 S 4,51 9381 9381
ARHITECT-SEF* I S 5,00 10400 10400
personal ADMINISTRATOR - S 5,50 11440 11440
contractual PUBLIC

DIRECTOR 11 S 5,00 10400 10400

SEF SERVICIU II S 4,80 9984 9984

SEF BIROU 1 S 4,50 9360 9360




FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

**majorare
exercitare CFP conform pt.implem. proiecte salariu valoares anaalia
coefisientde eraikizare art.15 din Lg.153/2017 confart. 16 din lunar
functie grad gradatie nivel studii conform HCL salariul de baza Lg.153/2017
nr.136/2017 indemnizatiei
procent lei procent lei W:;zl;i;gf ::l ¢ de hrana
o+ ook

' superior 5 S 298 6198 6198
AUDITOR principal 5 S 2,55 5304 5304
asistent 5 S 2,36 4909 4909

5 S 2,92 7563 7563

5 S 292 7563 10% 756 8319

superior 4 S 292 7378 7378

3 S 292 7198 7198

2 S 292 6856 6856

5 S 2,55 6604 6604

i 4 S 2,55 6443 6443

prinpipal 3 B 2,55 6286 6286

CONSILIER, 2 s 2,55 5987 5987
CONSTLAER 5 5 235 6086 6086

JURIDIC, :

INSPECTOR, 4 S 2,35 5938 5938
POLITIST asistent 2 2 2.2 i a3
LOClAL 2 5 2,35 5517 5517

1 5 2,35 5255 5255

0 S 235 4888 4888

0 S 2,00 4160 4160

1 S 2,00 4472 4472

2 S 2,00 4696 4696

debiatant 3 B 2.00 4930 4930

4 S 2,00 5054 5054

5 S 2,00 5180 5180

5 S 326 8443 8443

4 S 3,26 8237 8237

superior 3 S 3,26 8037 8037

2 S 3,26 7654 7654

1 S 326 7289 7289

0 S 3,26 6781 6781

CONSILIER, S S 2,89 7485 7485
CONSILIER 4 S 2,89 7303 7303
JURIDIC, T 3 S 2,89 7124 7124
EXPERT,NSPEC | Principal 2 B 2,89 6785 6785
TOR**** 1 S 2,89 6462 6462
0 S 2,89 6011 6011

5 S 2,71 7019 7019

4 S 2,71 6848 6848

asistent 3 S 2.7 6681 6681

2 S 2,71 6363 6363

1 S 2,71 6060 6060




0 S 2.71 5637 5637
5 S 234 6061 6061

4 S 234 5913 5913

3 S 2,34 5769 5769

debutatit 2 s 2.34 5494 5494

1 S 2,34 5232 5232

0 S 234 4867 4867

gf’égﬁ; APFE superior 5 SSD 2,65 6863 6863
5 M 2.00 5180 5180

superior 4 M 2,00 5054 5054

3 M 2.00 4930 4930

2 M 2.00 4696 4696

5 M 1,96 5076 5076

. 4 M 196 4953 4953

rinigipal 3 M 1,96 4832 4832

2 M 1,96 4602 4602

5 M 192 4973 4973

ngﬁ%’?é‘f} 4 M 1.92 4851 4851
HOGAL ssistent 3 M 1.92 4733 4733
2 M 1,92 4508 4508

1 M 1.92 4293 4293

0 M 1.92 3994 3994

5 M 1,65 4273 4273

4 M 165 4169 4169

o 3 M 1,65 2068 4068

2 M 1,65 3874 3874

1 M 165 3689 3689

0 M 165 3432 3432

5 M 232 6009 6009

4 M 232 5862 5862

. 3 M 2,32 5719 5719

supeRor 2 M 232 5447 5447

1 M 232 5188 5188

0 M 232 4826 4826

5 M 221 5724 5724

4 M 221 5584 5584

L 3 M 221 5448 5448

principal 5 M 221 5189 5189

1 M 221 4942 4942

) . 0 M 221 4597 4597
KEERRENT 5 M 2,16 5594 5594
4 M 2.16 5458 5458

asistent 3 M 216 5325 5325

2 M 2.16 5071 5071

1 M 2.16 4830 4830

0 M 2.16 4493 4493

5 M 2.05 5309 5300

4 M 2,05 5180 5180

3 M 2.05 5054 5054

detitant 2 M 2,05 4813 4813

1 M 2,05 4584 4584

0 M 2.05 4264 4264




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECL

JTIE

majorare pt.implem.

exercitaxje CER coam proiecte confaart, 16 sl valoarea anuala a
daeticient deisrirkizire art.15 din Lg.153/2017 din Lg. 153/2017 lunar
functie grad gradatie nivel studii conform HCL salariul de baza
n.136/2017 lei " lei voucherelor de lncﬁerr;ln[zaflet
procent el procen el vacan(i*** E*:iila
2 S 2,96 6949 6949
CONSILIER ** IA 5 M 2,69 6967 6967
0 M 2,69 5595 5595
5 S 2,66 6889 6889
IA 4 S 2,66 6721 6721
3 S 2,66 6557 6557
2 3 2,66 6245 6245
5 S 2,50 6475 6475
4 ) 2,50 6317 6317
1 3 S 2,50 6163 6163
2 S 2,50 5870 5870
INSPECTOR DE 1 S 2,50 5590 5590
SEBCINELAYE, 5 S 231 5983 5983
CONSILIER, x
CONSILIER 4 S 231 5837 5837
JURIDIC It 3 S 231 5695 5695
2 S 2,31 5423 5423
1 S 231 5165 5165
5 S 1.92 4973 4973
4 S 1.92 4851 4851
P 3 S 1.92 4733 4733
2 S 1.92 4508 4508
1 S 1.92 4293 4293
0 S 1.92 3994 3994
5 S 2.60 6734 6734
A 4 S 2.60 6570 6570
3 S 2.60 6409 6409
2 S 2.60 6104 6104
5 S 2.50 6475 6475
4 5 2.50 6317 6317
I 3 S 2.50 6163 6163
2 S 2.50 5870 5870
1 S 2.50 5590 5590
Inspector 5 S 2.31 5983 5983
4 S 2.31 5837 5837
II 3 S 231 5695 5695
2 S 231 5423 5423
1 S 231 5165 5165
5 S 1.90 4921 4921
4 S 1.90 4801 4801
dibuitant 3 S 1.90 4684 4684
2 S 1.90 4461 4461
1 S 1.90 4248 4248
0 S 1.90 3952 3952
REFERENT, 1A 5 M 1,92 4973 4973




ARHIVAR, 4 M 1,92 4851 4851

REFERENT 3 M 1,92 4733 4733

CASIER 2 M 1,92 4508 4508

1 M 192 4293 4293

5 M 1,80 4662 4662

4 M 1.80 4548 4548

I 3 M 1,80 4437 4437

2 M 1,80 4226 4226

1 M 1,80 4025 4025

5 M 1.73 4481 4481

4 M 173 4371 4371

% 3 M 1,73 4265 4265

2 M 173 4062 4062

1 M L.73 3868 3868

0 M 173 3598 3598

5 M 1,54 3989 3989

4 M 1,54 3891 3891

3 M 1,54 3796 3796

DEBUTANT 2 M 1.54 3616 3616

1 M 1,54 3443 3443

0 M 1,54 3203 3203

5 M 1,70 4403 4403

4 M 1,70 4296 4296

I 3 M 1,70 4191 4191

2 M 1,70 3991 3991

1 M 1,70 3801 3801

SOFER 5 M 168 4351 4351

4 M 1,68 4245 4245

i 3 M 1,68 4142 4142

2 M 1,68 3944 3944

1 M 168 3756 3756

0 M 168 3494 3494

ADMINISTRATOR I 5 M 1,90 4921 4921

ADMINISTRATOR 11 5 M 1,40 3626 3626

5 M/G 1,70 4403 4403

4 M/G 1,70 4296 4296

PAZNIC, GUARD, 3 M/G 1,70 4191 4191

INGRIJITOR ; 2 M/G 1,70 3991 3991

1 M/G 1,70 3801 3801

0 M/G 1,70 3536 3536

5 M/G 1,66 4299 4299

4 M/G 1.66 4195 4195

I 3 M/G 1,66 4092 4092

2 MIG 166 3897 3897

1 M/G 166 3712 3712

5 M/G 164 4248 4248

uncor o . “) =
CALIFICAT 1 :

2 M/G 1,64 3850 3850

1 M/G 1,64 3667 3667

0 M/G 1.64 3411 3411

5 M/G 1,62 4196 4196

i 4 M/G 162 4093 4093

3 MIG 1,62 3994 3994

2 M/G 1,62 3803 3803

2




1 M/G 1,62 3622 3622
0 M/G 1,62 3370 3370
5 M/G 1,60 4144 4144
4 M/G 1,60 4043 4043
v 3 M/G 1,60 3944 3944
2 M/G 1,60 3756 3756
1 M/G 1,60 3578 3578
0 M/G 1,60 3328 3328
5 M/G 1,54 3989 3989
I 4 M/G 1,54 3891 3891
3 M/G 1,54 3796 3796
2 M/G 1,54 3616 3616
MUNCITOR 5 Wi i o7 937
NECALIFICAT 2
4 M/G 1,52 3841 3841
" 3 M/G 1,52 3747 3747
2 M/G 1,52 3569 3569
1 M/G 1,52 3399 3399
0 M/G 1,52 3162 3162
MAISTRU 1T 5 M 1,96 5076 5076
SECRETAR I 5 M 1,73 4481 4481
DACTILOGRAF IA 5 M 1,90 4921 4921
5 G 1,70 4403 4403
——— :-:3 - -
EXPERT LOCAL 1l g
PENTRU ROMI 2 G 1,70 3991 3991
1 G 1,70 3801 3801
0 G 1,70 3536 3536
Nota :

* Arhitect-Sef din cadrul serviciului Urbanism i Amenajarea Teritorului care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata, respectiv 1040 lei.

** consilier personal al primarului

*+# credite bugetare pentru acordarea voucherelor de vacantd in anul 2019:

- Primirie- 187.050 lei

- Directia Polifia Locala — 37.700 lei

Conform art.1, alin.2"5 din OUG nr. 8/2009, asa cum a fost modificat §i completat prin OUG nr. 46/2017, modalitatea de acordare a indemnizaiilor de vacanta se stabileste prin hotirire a Guvernului.

Salariile de bazi si indemnizatiile lunare se determin3 prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in plati

Personalul incadrat in cadrul Serviciului Politia Locald beneficiaza de norma de hrand conform prevederilor HCL Pantelimon, Ordinului MDRAP nr.496/2015, medificat prin Ordinul nr.776/2015 §i Legii
nr.155/2010, respectiv H.G. nr. 1332/2010, astfel:
- norma de hrana- 360.000 lei

#+%+ Salariile de baza ale functionarilor publici din cadrul Unitatii Administrative -Teritoriale Pantelimon-Directia Economici.
k% [ perioada 2019-2020 se acorda lunar personalului din cadrul U.A.T Pantelimon indemnizatia de hrand, reprezentdnd a 12-a parte din 2 salarii de baza minime brute pe tard garantate n plati, cu exceptia
personalului din cadrul Directiei Politia Locala.




